
令和 7年 9月吉日 

各位 

人材養成会議Ａグループ  群馬県 國峯義仁  新潟県 和田考司 

          青森県 草刈淳之助  静岡県 𠮷川厚廣 

          千葉県 芝﨑雄太 

 

アンケート依頼のお願い 

 

拝啓 時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。 

この度、全国保育協議会の人材養成会議にて、私たちのグループでは保育士の定着や職場環境に関する研究を行

っています。本調査は、新卒の保育者、2年目以上の在職保育者、施設長等の管理者の 3グループに分けて、職

場環境や人材定着等のギャップがあるかを明らかにすることを目的にしております。 

つきましては下記の要領にてアンケートのご協力をお願い申し上げます。 

ご多用の所恐れ入りますが、研究趣旨をご理解いただき、ぜひご協力賜れますと幸いです。 

敬具 

【調査概要】 

対 象 者：保育所、認定こども園、幼稚園等に勤務している 

① 新卒の保育者 ② 2年目以上の在職保育者 ③ 施設長等の管理者 

回答方法：WEBアンケート（スマートフォンや PCでの回答が可能です） 

回答時間：およそ 5分程度 

回答方法：下記の URL・QRコードから各自が属するグループの回答フォームへアクセスしてください  

回答期限：令和 7年 10月 31日（金）まで 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【その他】 

 本アンケートは個人名を入力いただく必要はありません。アンケート結果はプライバシーに配慮し、結果は個

人が特定されない形で報告します。 

 研究結果につきましては、人材養成会議内での発表と、人材養成会議の指示に従い、全国保育協議会広報誌「ぜ

んほきょう」に掲載される場合があります。 

研究にご協力いただける方がいらっしゃいましたら、本案内をお渡しいただくか、URL・QR コードを共有いた

だけますと大変ありがたく存じます。何卒よろしくお願い申し上げます。 

 

研究について何かご質問等ありましたら、人材養成会議 A グループ代表、群馬県 上滝こども園の國峯（027-

388-8527）までお問い合わせください。 

 

① 新卒保育者向け 

 

https://forms.gle/743TTzNrmHVupd2s6 

 

 

② 2年目以上の在職保育者向け 

 

 

https://forms.gle/HNebooEscYcnjg6Y6 

 

 

③ 施設長等管理者向け 

 

https://forms.gle/EJf5xTri4nsUrgtz9 

 

https://forms.gle/743TTzNrmHVupd2s6
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