
東社協　東京都高齢者福祉施設協議会

　東京都高齢者福祉施設協議会は、社会福祉法人東京都社会福祉協議会（東社協）の業種別部会
連絡協議会に属する部会の一つとして、東京都内の特別養護老人ホーム・養護老人ホーム・軽費老
人ホーム・地域包括支援センター・在宅介護支援センター・デイサービスセンター等を会員とする
組織です。（会員数約1200施設・事業所）
　東京の高齢者福祉の発展と、福祉サービスの質の向上を目指し、業種別・職種別・テーマ別など
さまざまな委員会活動をとおして、研修会の企画や調査研究、提言活動、ネットワークづくりに取り
組んでいます。

令和 7年度

職員研修のご案内

なりたい「私」にちかづくために。
東社協　東京都高齢者福祉施設協議会　職員研修委員会

①事務職員研修委員会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

録画配信 7月14日～8月13日 介護報酬請求事務に関する研修会（初任者編） 介護報酬請求事務に携わっている者

集合型 2月頃 カスタマーハラスメントに関する対応（仮） 全職種

②生活相談員研修委員会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

集合型 5月～2月(全６回) ソーシャルワークアカデミー（全６回） 生活相談員

集合型 10月21日 リスクマネジメント研修会 生活相談員

集合型 12月頃 ソーシャルワーク研修会 生活相談員

集合型 3月16日 生活相談員研修委員会　全体会 生活相談員

③介護職員研修委員会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

集合型 5月17日 会場集合型　介護職員のための情報交換会 介護職員

オンライン 10月18日 介護職員のためのオンライン情報交換会 介護職員

集合型 12月頃 口腔ケアに関する研修（仮） 介護職員

④栄養研修委員会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

集合型 11月11日 「看取り介護のエッセンス」～看取りとどう向き合うか？～ 全職種

⑤看護職員研修委員会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

集合型 9月19日 看護職員のための情報交換会 看護職員

⑥機能訓練指導員研修委員会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

集合型 9月26日 自立支援に向けた環境調整の考え方 全職種

集合型 12月17日 機能訓練指導員のための情報交換会 機能訓練指導員

集合型 2月頃 機能訓練におけるICTの活用（仮） 機能訓練指導員

⑦ケアマネジャー研修委員会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

録画配信 12月頃 介護報酬請求事務に関する研修会（実務者編） 介護報酬請求事務に携わっている者

未定 3月頃 テーマ未定 ケアマネジャー

⑧人材育成研修委員会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

集合型 7月4日 チームマネジメント研修（１）スタートアップ研修 全職種

集合型 10月17日 チームマネジメント研修（２）フォローアップ研修 全職種

集合型 11月4日 中堅職員のためのスキルアップ研修 全職種

オンライン 11月下旬 チームマネジメント研修（３）個別面談 全職種

集合型 2月12日 チームマネジメント研修（４）グレードアップ研修 全職種

⑨職員研修委員会合同研修会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

集合型 1～2月頃 サービスマナー研修会 全職種

＊お申し込み方法、参加費等の詳細は、会員施設・事業所にお届けする開催要項をご覧ください。
＊令和７年８月時点での予定となるため、日程や内容、開催形式の変更、また、中止となる場合もございます。
　予めご承知おきください。

東社協　東京都高齢者福祉施設協議会　職員研修委員会　令和７年度予定表



　高齢化が進む大都市・東京では、高齢者福祉を担う職員に大きな期待が寄せられています。

　東京都高齢者福祉施設協議会　職員研修委員会では、「人が人を支える」という福祉の原点をふまえ、

専門職である現場職員に求められる技術や知識、心構えを学ぶためのさまざまな研修会を開催しています。

　職員一人ひとりのスキルアップをとおして、東京の高齢者福祉をさらに向上・発展させるために、東京

都高齢者福祉施設協議会の研修にぜひご参加ください。

　職員研修委員会は、東京都高齢者福祉施設協議会における委員会活動の一つであり、本委員会であ

る職員研修委員会と、下記８つの職種別委員会で構成しています。

　各委員会とも、会員施設・事業所の施設長や職員のうち、都内各地域ブロック会の推薦や、公募参

加により、20名程度のメンバーで活動しています。

　職員研修委員会の各委員会では、都内の会員施設・事業所の職員や施設長が集まり、研修会の企画

運営についての議論の他、関連するテーマの調査研究などにも取り組んでいます。

　「他の事業所の職員と交流したい」「こんな研修会を企画・開催したい」「スキルアップをしたい」な

ど、ご興味のある会員施設・事業所職員の方はふるってご参加ください。

●高齢者福祉・介護分野で活躍する著名な講師による研修が、リーズナブルな参加費で受講できます。
●現場の職員がつくる研修だからこそ、今もっとも知りたい情報が得られます。
●国や東京都の最新動向・情報を提供しています。
●東京都高齢者福祉施設協議会のネットワークを活かし、都内のさまざまな施設・事業所の事例を
　きくことができます。
●他の施設ではたらく同職種・異職種それぞれの職員との情報交換と交流の機会が得られます。

会長ごあいさつ 委員長ごあいさつ

東京都高齢者福祉施設協議会

会長

田中 雅英
社会福祉法人三交会
青葉台さくら苑　理事長・統括施設長

東京都高齢者福祉施設協議会

統括委員長

櫻川 勝憲
社会福祉法人仁生社
中川園　施設長

　いま私たちは、「2025年問題」という大きな転換期の真っ
只中にいます。
　人材不足や物価の高騰など、日本の全産業が直面してい
る課題は、介護・福祉の現場にも深刻な影響を与えています。
こうした困難な時代を乗り越えるためには、私たち自身が
変わらなければなりません。
　令和７年６月に開催された、関東ブロック老人福祉施設
研究総会・アクティブ福祉 in 東京'25合同大会で掲げられ
たスローガン「介護・福祉の大変革2025 ～活力ある超高
齢社会のために～」を覚えていますか？
　これはただのスローガンではなく、「2025年、変わらな
ければ取り残される。大変革の主役は、他の誰でもない。
私たちなのだ！」という未来からの強いメッセージです。現
場で働く一人ひとりが、変化の中心であり、主役なのです。
　私たち職員研修委員会は、そうした変革をリードする人
材を育てるために活動しています。この危機を悲観するので
はなく、成長のチャンスとして捉えましょう。そして、「変化
を恐れる人」ではなく、「変化を起こす人」になりませんか？
共に介護・福祉の未来を創っていきましょう！
　職員研修委員会および各研修への積極的なご参加を、心
よりお待ちしています。

　昨年度の研修会は、集合形式をメインとしつつも、オン

ライン形式を活用しながら開催いたしましたが、今年度か

らほぼ対面による集合形式での開催となります。

　内容は、普遍的（ソーシャルワーク、請求事務、サービ

スマナー等）ではありますが、「情報交換会」と銘打つ研修

が多くなっています。オンライン開催が可能なことから、情

報交換に特化した研修として、コロナ禍でも人気があった

プログラムです。集合型研修では様々な事業所が多数参集

するため、より多くの情報をやりとりできる絶好の機会とな

るでしょう。

　コロナ禍を超え集合型研修に戻り、従来の研修に加えて

ニーズに沿った内容を提供することで、職員研修委員会主

催の研修とその場での情報共有が、個々の資質向上や東京

都高齢者福祉施設協議会会員施設の発展に貢献できるよう

にいたします。

　会員施設におかれましては、多数の職員の研修参加を。

また、研修開催のため各職種別研修委員会のご協力をお願

いいたします。

職員研修委員会が目指すもの 職員研修委員会について

東京都高齢者福祉施設協議会の職員研修体系

職員研修委員会に参加しませんか（幹事の募集）

●事務職員研修委員会

　事務職員は、施設により担当する仕事内容が異なり、相談

場所がないことでお悩みの方も多くいます。研修の企画や情報

交換を通して悩みを共有し、問題解決を図っています。

●生活相談員研修委員会

　施設においてリーダーシップを発揮できる生活相談員を育成しま

す。通年研修では、ソーシャルワークの学びを深め、その他課題別

研修等、相談員としてスキルアップできる研修会を企画しています。

●介護職員研修委員会

　介護職員としての専門性を高める研修会の企画をするととも

に、各施設での悩みや課題を一緒に解決するために情報交換

を行っています。

●看護職員研修委員会

　施設と病院でのギャップに悩んでいる看護師が、役割を見失

うことなく、自信を持ってケアに携われるよう、研修会を企画

しています。

●機能訓練指導員研修委員会

　施設での機能訓練指導員の仕事・役割や、日頃の業務にお

ける悩みについて共有できるよう、研修会の他に情報交換会

も企画しています。

●人材育成研修委員会

　職種に関わらず、主任・係長など部下を指導、育成する立

場の職員として必要な知識や技術を身につけてもらうための

研修を企画運営しています。

●栄養研修委員会

　「食」という重要な部門に携わるプロ、また専門職集団とし

てよりレベルアップを図るべく、新しいアイデアづくりなどに努

めています。

●ケアマネジャー研修委員会

　研修会の企画を通していち早く情報をキャッチし、介護支援

専門員としてそれを効果的に伝える「企画力」「説明力」を学

んでいます。
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※職員研修委員会以外にも、分科会や委員会主催の研修会を開催しています。ご案内は随時会員施設・事業所にお送りしています。

合同研修
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職員研修委員会の研修で得られること
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　職種に関わらず、主任・係長など部下を指導、育成する立

場の職員として必要な知識や技術を身につけてもらうための

研修を企画運営しています。

●栄養研修委員会

　「食」という重要な部門に携わるプロ、また専門職集団とし

てよりレベルアップを図るべく、新しいアイデアづくりなどに努

めています。

●ケアマネジャー研修委員会

　研修会の企画を通していち早く情報をキャッチし、介護支援

専門員としてそれを効果的に伝える「企画力」「説明力」を学

んでいます。

職
員
研
修
体
系

職種別研修
介護職員

人材育成研修 サービスマナー研修

※職員研修委員会以外にも、分科会や委員会主催の研修会を開催しています。ご案内は随時会員施設・事業所にお送りしています。

合同研修

栄養士 機能訓練指導員 ケアマネジャー

生活相談員 事務職員 看護職員

職種横断研修

職員研修委員会の研修で得られること



東社協　東京都高齢者福祉施設協議会

　東京都高齢者福祉施設協議会は、社会福祉法人東京都社会福祉協議会（東社協）の業種別部会
連絡協議会に属する部会の一つとして、東京都内の特別養護老人ホーム・養護老人ホーム・軽費老
人ホーム・地域包括支援センター・在宅介護支援センター・デイサービスセンター等を会員とする
組織です。（会員数約1200施設・事業所）
　東京の高齢者福祉の発展と、福祉サービスの質の向上を目指し、業種別・職種別・テーマ別など
さまざまな委員会活動をとおして、研修会の企画や調査研究、提言活動、ネットワークづくりに取り
組んでいます。

令和 7年度

職員研修のご案内

なりたい「私」にちかづくために。
東社協　東京都高齢者福祉施設協議会　職員研修委員会

①事務職員研修委員会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

録画配信 7月14日～8月13日 介護報酬請求事務に関する研修会（初任者編） 介護報酬請求事務に携わっている者

集合型 2月頃 カスタマーハラスメントに関する対応（仮） 全職種

②生活相談員研修委員会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

集合型 5月～2月(全６回) ソーシャルワークアカデミー（全６回） 生活相談員

集合型 10月21日 リスクマネジメント研修会 生活相談員

集合型 12月頃 ソーシャルワーク研修会 生活相談員

集合型 3月16日 生活相談員研修委員会　全体会 生活相談員

③介護職員研修委員会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

集合型 5月17日 会場集合型　介護職員のための情報交換会 介護職員

オンライン 10月18日 介護職員のためのオンライン情報交換会 介護職員

集合型 12月頃 口腔ケアに関する研修（仮） 介護職員

④栄養研修委員会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

集合型 11月11日 「看取り介護のエッセンス」～看取りとどう向き合うか？～ 全職種

⑤看護職員研修委員会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

集合型 9月19日 看護職員のための情報交換会 看護職員

⑥機能訓練指導員研修委員会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

集合型 9月26日 自立支援に向けた環境調整の考え方 全職種

集合型 12月17日 機能訓練指導員のための情報交換会 機能訓練指導員

集合型 2月頃 機能訓練におけるICTの活用（仮） 機能訓練指導員

⑦ケアマネジャー研修委員会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

録画配信 12月頃 介護報酬請求事務に関する研修会（実務者編） 介護報酬請求事務に携わっている者

未定 3月頃 テーマ未定 ケアマネジャー

⑧人材育成研修委員会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

集合型 7月4日 チームマネジメント研修（１）スタートアップ研修 全職種

集合型 10月17日 チームマネジメント研修（２）フォローアップ研修 全職種

集合型 11月4日 中堅職員のためのスキルアップ研修 全職種

オンライン 11月下旬 チームマネジメント研修（３）個別面談 全職種

集合型 2月12日 チームマネジメント研修（４）グレードアップ研修 全職種

⑨職員研修委員会合同研修会　主催研修

形　式 日　程 研修名 対象職種

集合型 1～2月頃 サービスマナー研修会 全職種

＊お申し込み方法、参加費等の詳細は、会員施設・事業所にお届けする開催要項をご覧ください。
＊令和７年８月時点での予定となるため、日程や内容、開催形式の変更、また、中止となる場合もございます。
　予めご承知おきください。

東社協　東京都高齢者福祉施設協議会　職員研修委員会　令和７年度予定表


