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第 1会場
花A

第 2会場
花 B

第 3会場
花C

第 4会場
花D

会場のご案内　京王プラザホテル 4F

A B
E
I C D

H G F 一般・学生受付 総合受付

展示ブース出展企業

場所 社名 展示概要

A 有限会社ユニコア

感染症対策商品
・次亜塩素酸除菌水生成器「ミニクローラ」
・次亜塩素酸空気清浄機「ジェイボーイ」
・次亜塩素酸加湿器

B 株式会社モルテン ベッド、マットレス等

C 株式会社クボタ 業務用大型加湿空気清浄機＝ピュアウォッシャー

D 株式会社内田洋行 記録システム 絆介護情報システム「総合記録シート」

E 日本事務器株式会社 地域包括支援センター向けシステム

F 株式会社 VIP グローバル 血行促進用医療器の実演体験

G 株式会社エスシーグループ 特養における薬局のサービス内容の物品や広告等

H 株式会社三菱電機ビジネスシステム コミュニケーションロボット Sota、介護記録システム

I ND ソフトウェア株式会社 ・福祉業務支援ソフトウェア「ほのぼの」シリーズ
・介護施設向け見守りシステム「ケアワン」
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会場のご案内　京王プラザホテル 4F

プログラム
会場 第１会場 / 花Ａ 第２会場 / 花Ｂ 第３会場 / 花Ｃ 第４会場 / 花Ｄ

テーマ 地域ケア・在宅ケア・
ソーシャルワーク ケアの質の向上 人材育成、他 医療・食事

主題 施設名（施設種別） 主題 施設名（施設種別） 主題 施設名（施設種別） 主題 施設名（施設種別）

9:20 　オリエンテーション　 　オリエンテーション　

① 9:30 居宅ケアマネのア
ンケートから見る
在宅生活の困難化
の分岐点について
の考察と居宅ケア
マネのできること

高齢者在宅サー
ビ ス セ ン タ ー 
シャローム南沢
居宅介護支援事
業所

（居宅）

入浴室内の模様
替 え に よ る リ
ラックス空間の
提供とその効果
について

江東ホーム
（特養）

老 人 福 祉 セ ン
ターにおける人
材育成の取り組
み

港区立白金台い
きいきプラザ

（その他）

養護老人ホーム
に お け る NST
導入の効果

偕生園
（養護）

② 9:50 介護支援専門員
の業務上の悩み
について二人対
応とカンファレ
ンスの充実で改
善された取組み

富士見台居宅介
護支援事業所

（居宅）

利用者が希望す
る排泄方法の実
現に向けて指針
に基づき取り組
んだ結果、QOL
が向上した事例

台東区立特別養
護老人ホーム三
ノ輪

（特養）

面談を取り入れ
た新人職員職場
内研修と目標管
理

水元園
（特養）

摂食・嚥下に関
する高い専門性
を有する介護士
の人材育成

第 二 八 丈 老 人
ホーム

（特養）

③ 10:10 認知症の独居高
齢者を地域の中
で支えるための
社会資源の活用
について

やさしい手東松
原居宅介護支援
事業所

（居宅）

放尿・放便を繰
り返す入居者の
対応をチームケ
アで取り組んだ
結果、尊厳を保
てた事例

いずみの苑
（特養）

サービス種別を
超えた質の高い
サービス提供を
目指して

なぎさケアセンター
（デイ）

機能訓練、口腔機
能、栄養を総合的
に取り組み、程よ
いストレスを加え
心身ともに元気に
なった事例研究

昭島市高齢者在
宅サービスセン
ター愛全園

（デイ）

④ 10:30 地域の子どもは
地域で育てる

町田愛信園
（軽費）

不快なく安心し
て入浴実施につ
ながる声掛け方
法の効果につい
て

大田区立蒲田高
齢者在宅サービ
スセンター

（デイ）

離 職 率 42.5 ％ 
から 2.5％へ 「4
年間の軌跡」

紫磨園
（特養）

事例検討を継続
する事で生まれ
るケアの充実と
職員の変化につ
いての研究

富士見台特別養
護老人ホーム

（特養）

⑤ 10:50 病院・老健から
入所された利用
者の在宅復帰支
援について

友愛荘
（特養）

移乗ボードを導
入しご利用者と
職 員 の 身 体 的、
精神的負担軽減
に繋がった研究

やすらぎミラー
ジュ

（特養）

特養が主体的に
企画し開催する
就職フェアの意
義とその成果に
ついて

博水の郷
（特養）

胃ろう栄養から
経口摂取への支
援 専門職種とし
て経口移行加算
を取得するため
に

ウエルガーデン
伊興園

（特養）

⑥ 11:10 ※発表なし
（休会）

乳酸菌とオリゴ
糖を用いた下剤

「ゼロ」への取
り組み

マザアス日野
（特養）

事例の振り返り
を活かした職員
の意識向上に対
する取組み

複合型サービス
センターやのく
ち正吉苑

（その他）

オーラルフレイ
ルに着目した自
力摂取利用者の
食事支援

うきま幸朋苑
（特養）

⑦ 11:30 ボランティアを
続けたくなるマ
ネジメントの取
り組みと社会参
加の支援

聖母ホーム
（その他）

利用者・職員の
負担軽減を目的
とした移乗介助
の見直し

吉祥寺ナーシン
グホーム

（特養）

細分化して切り分けた
介護業務を、働きにく
さを抱えた人に担って
もらうことで、就労の
機会と働く場を提供し
た実践

マザアス東久留
米

（特養）
※発表なし（休会）

11:45 お昼休憩

⑧ 13:15 緊急ショートス
テイを受け入れ
続けることで見
えてきた在宅生
活の課題

南陽園
（特養）

機械浴廃止と全
員個浴の実現

フレンズホーム
（特養）

職員全員が受講
できる、また講
師にもなれる研
修体制の整備と
その効果に関す
る研究

塩浜ホーム
（特養）

特 別 養 護 老 人
ホームにおける
介護度の上昇に
伴う入院数と低
栄養の増加に関
する研究

紫磨園
（特養）

⑨ 13:35 目的型認知症予
防プログラム実
践による効果

港区立白金台い
きいきプラザ

（その他）

実習事後学習及
び事例検討会の
活用により実践
力の向上及び就
職に向けての情
報共有

東京福祉保育専
門学校

（学生発表）

特 別 養 護 老 人
ホームにおける
介護専門職を中
心とした組織づ
くりとその効果
について

砧ホーム
（特養）

介護職員の健康
管理の一つとし
て、職業感染症
の理解とワクチ
ンプログラムの
導入を試みて

久我山園
（特養）

⑩ 13:55 社協、社福の連
携による買い物
ツールの開発

博水の郷
（特養）

ファミリーの声
を聞く生活支援
実現の為に

癒しの里 南千住
（特養）

従来型特養にお
けるチームケア
体制再構築、新
たな職員育成へ
の取り組み

ゆとりえ
（特養）

健康で安全な生
活づくりに生か
す看護の視点

富士見台特別養
護老人ホーム

（特養）

⑪ 14:15 老人福祉施設を
地域包括ケアの
社会資源として
利用するための
条件と実証

杜の癒しハウス
文京関口

（その他）

症状別に応じた
認知症ケアプロ
グラムの実践と
介護負担軽減の
変化について

偕楽園ホーム
（特養）

外国人介護者の
問題点と対策の
考え

日本福祉教育専
門学校

（学生発表）

褥瘡予防・誤嚥
性肺炎予防につ
ながるギャッジ
ア ッ プ 15 度 設
定の取り組み

第 二 八 丈 老 人
ホーム

（特養）

⑫ 14:35 居 宅 ケ ア マ ネ
ジ ャ ー が 行 う、
8050 問 題 へ の
取り組みと対応
について

ナイスケア世田
谷介護センター

（居宅）

QOL 向 上 委 員 会
の取組による入所
者 の 生 活 の 変 化
と、それに伴う職
員の意識改革に関
する実践研究

三鷹市立特別養
護老人ホームど
んぐり山

（特養）

特 別 養 護 老 人
ホームのリハビ
リ訓練を生活フ
ロアへ移した事
で得られる効果
に関する研究

ウエルガーデン
西が丘園

（特養）

多職種と連携し
て行うリスクマ
ネジメントに関
する取り組み

第三南陽園
（特養）

14:50
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第 5会場
コンコードA

第 6会場
コンコード B

第 7会場
コンコードC

Q
P NO MR

L K J

総合受付（13：30〜）

展示ブース出展企業

場所 社名 展示概要

J 日興テクノス株式会社 介護請求ソフト・介護記録ソフト・基幹業務ソフト

K 株式会社 エクシング 健康王国 JOYSOUNDFESTA 機材、カタログ等

L 株式会社 川原経営総合センター 会社案内およびコンサルティングサービス商品のパンフレットなど

M キング通信工業株式会社 見守り介護ロボット シルエット見守りセンサ WOS-114N

N 株式会社エスシーグループ 特養における薬局のサービス内容の物品や広告等

O 株式会社ヤクルト 乳酸菌の訴求

P ネスレ日本株式会社 栄養補助食品の展示、E ラーニングのご紹介 ( サービスの紹介）

Q 大和ハウス工業株式会社 介護ロボット 2 台（介護用 HAL、パロ）、音声入力システム

R コーケンメディカル株式会社 階段避難車「EVAC+CHAIR」

会場のご案内　京王プラザホテル 5F
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プログラム
会場 第５会場 / コンコードＡ 第６会場 / コンコードＢ

第 7 会場 / コンコードＣ
これからの介護 

－ポスターで学ぶ・ロボットを体験するー

テーマ リハビリテーション リスクマネジメント、他
主題 施設名（施設種別） 主題 施設名（施設種別）

9:20 　オリエンテーション　

① 9:30 利用者のニーズを引き
出し、実現するための
取り組み

ユアハウス弥生
（その他）

リスクマッピングを
用いることにより利
用者間のトラブル減
少と職員の危険予測
能力を高める

偕楽園ホーム
（特養）

・喫茶エリア

・ロボット体験エリア

・ポスターエリア

② 9:50 デイサービス機能訓練
の見える化

高齢者在宅サービスセ
ンターマザアス多摩川
苑

（デイ）

インカムを導入し職
員間の連携を強化し
安全でスムーズな利
用者対応の実現

第二南陽園
（特養）

③ 10:10 集団デュアルタスクト
レーニングによる歩行
速度の変化について

デイサービスセンター
初音の杜

（デイ）

利用者様の事故予防
とケアの質向上

鳳仙寮
（特養）

④ 10:30 歩行能力維持向上に対
するリハビリマシン導
入とその結果

愛全園
（特養）

ヘルパーの負担を特
性別に分類し、業務を
通じて負担軽減に取
り組んだ成果につい
て

至誠キートスホームヘ
ルプステーション

（訪介）

⑤ 10:50 大腿骨転子部骨折と
なった入所者への他職
種連携による生活リハ
ビリの重要性（一事例）

第３育秀苑
（特養）

移乗介助時の事故減
少を目指して、移乗介
助技術の客観的評価
方法の構築と導入

青陽園
（特養）

⑥ 11:10 健康運動指導士による
軽費老人ホームの施設
内機能訓練の実施に関
する報告

浴風会松風園
（軽費）

権利擁護向上委員会
の活動（取り組み）報
告

大田区立特別養護老人
ホーム糀谷

（特養）

⑦ 11:30 認知症と疾病を抱えた
独居利用者の日常生活
をより良くする為の取
り組みと成果について

やさしい手祖師谷居宅
介護支援事業所

（居宅）

事故予防のためのヒ
ヤリハット情報活用
の取り組み

ル・ソラリオン西新井
（特養）

11:45
お昼休憩

ランチョンセミナー　※事前申込者のみ
⇒ P.11 参照

13:15

⇒ P.10 参照

14:50
ステージイベント（14:50 開場、15:10 開会）

⇒ P.11 参照

お笑いコンビ「レギュラー」登場！

16:05

優秀演題の表彰ならびに賞の授与

16:55
17:00

会場のご案内　京王プラザホテル 5F


