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（福）福信会

（福）東京老人ホーム

（福）東京聖労院

（株）ナチュラルスタンス

四季折々の自然に囲まれたあきる野市
で、利用者さんの個性を大切に“心の
こもった介護”を実践しています。先輩が
丁寧に教えてくれるアットホームな環境
で、未経験でも安心！自然の中で穏やか
に成長できる職場です。

東京老人ホームでは、ご利用者一人ひ
とりの想いを尊重したケアを大切にして
います。チームで支え合いながら、着実
にスキルアップできる環境です。働きや
すさにもこだわり、1年目から年収400万
円以上が可能。健康面にも気を配り、
無理なく安心して働ける職場です。

97年の歴史を持つ当法人は現在、東京都内に
高齢施設５拠点、児童施設９拠点を展開してお
ります。希望勤務地考慮、年間公休120日以
上、男性含め育児介護休暇取得多数、職員満
足度が高い給与水準と働きやすい法人です。
体育会系、文科系を問わず地域の福祉課題解
決に興味のある学生さんをお待ちしております！

将来会社の経営や新しい事業の立ち上げにも
挑戦できる職場となり、未経験の方も歓迎で研
修も充実。仕事をしながらスキルアップしていき
ます！キャリアアップをしたい方にはぴったりの
環境。実際に未経験から管理職や経営層を目
指しているスタッフも！福祉の仕事を通じ自分の
成長や未来を切り拓きたい方ぜひお気軽に！

○事業所所在地　あきる野市
○分野　高齢者福祉分野
○事業形態　入所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　1.8 時間
○年間休日　114 日
○有休消化日数　11 日

○事業所所在地　西東京市
○分野　高齢者福祉分野
○事業形態　入所施設 , 訪問事業
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　7 時間
○年間休日　111 日
○有休消化日数　14 日

○事業所所在地　①清瀬市 ②小金井市 ③北区
○分野　高齢者福祉分野
○事業形態　入所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　5 時間
○年間休日　平均 120 日
○有休消化日数　11.4 日

○事業所所在地　①西東京市 ②国分寺市
③小金井市

○分野　①②③高齢者福祉分野
○事業形態　①②③通所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　11.5 時間
○年間休日　106 日
○有休消化日数　12.8 日

育休・産休

育休・産休
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高齢エリア

（福）亀鶴会

（福）道心会

（福）緑水会

（医）河北医療財団 多摩事業部

『地域社会に開かれた園づくり「楽しみ」「くらし」
～そして「よろこび」』を理念とし、高齢者介護の
既成概念にとらわれない生活を楽しむ支援を
行っております。次世代介護機器導入や地域
公益事業、災害対策にも力を入れており、昨年
度「介護職員の働きやすい職場づくり」厚生労
働大臣表彰において奨励賞を受賞しました。

Mission「じぶんを生きるをみんなのもの
に」私たちが福祉を提供する目的は、利
用者さんのQOLを追求するため。すなわ
ち「一人ひとりが自分らしく生きる。そして
スタッフもまた、自分らしくいられる」ことを
目指します。それが「みんなのもの」となる
ことを実現するため、一緒に歩みましょう！

○事業所所在地　羽村市
○分野　高齢者福祉分野
○事業形態　入所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　2 時間
○年間休日　110 日
○有休消化日数　10 日

○事業所所在地　①日の出町 ②練馬区
○分野　①②高齢者福祉分野
○事業形態　①②入所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　1 時間
○年間休日　110 日
○有休消化日数　11.5 日

○事業所所在地　檜原村
○分野　高齢者福祉分野
○事業形態　入所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　2.6 時間
○年間休日　113 日
○有休消化日数　14.2 日

○事業所所在地　多摩市
○分野　高齢者福祉分野
○事業形態　入所施設 , 通所施設 , 訪問事業
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　9 時間
○年間休日　109 日
○有休消化日数　12 日

檜原村の豊かな自然の中で、温もりあふれる
和の施設創りを目指しています。多職種連携
で、家族のように寄り添い、支え合うチームが、
ご利用者様をサポート。理想の施設づくりを共
に目指す仲間を募集。資格の取得と新生活を
優しく応援、学びながら成長。チームの一員と
して、心が“ほっこり”する日々を創りましょう。

河北医療財団多摩事業部は、計22事業所
ある医療と介護のトータルケアサービス「あい
セーフティネット」を、多摩地域に根差して45
年継続してきました。高齢者が住み慣れた地
域で最期まで自分らしく生きられるように、職
種間の連携を大切にしながら、24時間365
日切れ目のないサービスを提供しています。
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（福）章佑会
○事業所所在地　①練馬区  ②江戸川区
③葛飾区

○分野　①高齢者福祉分野  ②③障害者福祉分野
○事業形態　①②入所施設　③通所施設
○募集予定　2026年度 無 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　10時間
○年間休日　123日
○有休消化日数　9日

私達は、誰もが夢・勇気・希望を持ち、輝
ける世の中にしていきたいという思いから
小さな福祉作業所をスタート。当初は厳し
い船出でしたが、地域の方々の協力を得る
ことで粛々と事業を邁進してきました。これ
からも地域福祉を第一に、地域を支える法
人として「三方よし」を目指していきます。

（福）長岡福祉協会
○事業所所在地　①港区 ②中央区 ③品川区
○分野　①高齢者福祉分野  ②障害者福祉分野
○事業形態　①入所施設, 通所施設, 訪問事
業　②入所施設, 通所施設

○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　4.7時間
○年間休日　120日以上
○有休消化日数　9.8日

○事業所所在地　①目黒区  ②大田区
③武蔵野市

○分野　①高齢者福祉分野  ②障害者福祉分野
○事業形態　①入所施設
②入所施設, 通所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　4.5時間
○年間休日　120日
○有休消化日数　9.8日

都心部でアクセス抜群！特養・老健・障害
支援など多様な施設を展開する当法人で
は、あなたの「やりたい福祉」がきっと見つ
かります。新卒から安心して成長できる研
修制度も充実。笑顔とやりがいがあふれる
職場で、一緒に東京を福祉で支えません
か？

（福）徳心会

社会福祉法人徳心会は、東京都内に４つの
施設（高齢者介護・障害者支援・保育分野）
を運営しています。創立から35年、安定した経
営を続けており、これからも地域に必要なサー
ビスを提供し続けます。めざすは『ご利用者、
地域の皆様、そして働く職員の豊かで幸福な
人生』の実現。詳細はブースにてお話しします！

○事業所所在地　①東久留米市  ②日野市
③新宿区

○分野　①高齢者福祉分野  ②障害者福祉分野
○事業形態　①入所施設, 通所施設, 訪問事
業, 公益事業  ②通所施設

○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　5.4時間
○年間休日　115日
○有休消化日数　10.2日

（福）マザアス

高齢者福祉の推進に31年間取り組んできまし
た。地域の様々なご要望にお応えするため、東
久留米、日野、新宿で28事業所を運営してい
ます。きっと貴方の温かいお気持ちを活かせる
場所があります。入職後の継続的な育成体制、
ライフステージに応じた働き方等、ご質問やご
要望をお聞かせ下さい。お待ちしております。
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（福）あいのわ福祉会
○事業所所在地　足立区
○分野　障害者福祉分野
○事業形態　入所施設, 通所施設, 訪問事業
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　2.3時間
○年間休日　129日
○有休消化日数　15.2日

あいのわ福祉会は足立区で障がい福祉
に特化した多様な事業を展開していま
す。高水準の給与、豊富な休日、残業
少なめの好環境で、プライベートも大切
にしながら福祉の専門性を磨き、安心し
て長く活躍できる職場です。

（福）江東楓の会
○事業所所在地　江東区
○分野　障害者福祉分野
○事業形態　通所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　5時間
○年間休日　120日
○有休消化日数　17.2日

法人理念：障害のある人一人ひとりの
人権と意思を尊重し、さまざまな場面で
の“自己選択”を大切にします。地域との
つながりを大切に、笑顔が生まれる拠り
どころを目指して！利用者主体、利用者
の“やりたい”を職員全員で考え、様々な
経験をし実現を目指します！

（福）東京都手をつなぐ育成会
○事業所所在地　江戸川区
○分野　障害者福祉分野
○事業形態　通所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　9時間
○年間休日　127日
○有休消化日数　15日

東京都手をつなぐ育成会は、障害のあ
る方とそのご家族を支える団体です。障
害のある方もない方も、安心して暮らせ
る地域社会づくりを目指しています。

（特非）わんぱくクラブ育成会
○事業所所在地　世田谷区
○分野　障害者福祉分野
○事業形態  通所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　16時間
○年間休日　125日
○有休消化日数　11.2日

子ども・メンバーもスタッフも「個性を尊重」！
共に過ごす中で「育ちあう関係性」を大切に
しています！チーム保育なので、多角的な視点
で話し合えて、相談できる仲間がいます！点で
はなく線として、幼児期から成人期の「切れ目
のない支援」を行っています。手厚い体制で、
一人ひとりと丁寧に関わることができます。
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C-1
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障害エリア

障 害

障 害

障 害

障 害

（福）原町成年寮

（福）ひらいルミナル

（福）睦月会

Piste S'allier（株）

原町成年寮は障がいのある方でも、街中で自立
して暮らせるよう支援する法人です。実家か施設
暮らしの２択ではなく、自分で生活をデザインし
たい。そんな思いに応えています。一つの町で
多彩な経験が得られるのも当法人の魅力。のど
かな街で自然体のまま、誰かの役に立てたら。
そんな人には原町成年寮がおすすめです。

私たちは、障害者福祉サービスを展開している
法人です。一人ひとりが暮らしの中で感じる生
きづらさ。日々その解決法を自問し続けていま
す。「障害者」という言葉に縛られず、誰もが一
人の生活者として向き合えるように。そんな支
援を目指し、障害のある人もそうでない人も誰
もが暮らしやすい地域づくりをしています。

乳幼児期から老年期までシームレスな支援を
モットーに、次世代型福祉を目指した障害者
福祉サービスを運営している法人です。インク
ルーシブ保育を取り入れた多機能型施設等、
国のモデル事業として今後も都内で複数の
新規事業立ち上げを控えております。詳しくは
障害エリア C-3ブースまでお越しください。

オープンしたばかりの訪問介護事業所！柔
軟な働き方を促進しており、ワークライフバ
ランスを保ちながらキャリアアップが可能
◎＊思いやりが行き渡る安心の職場で、ス
トレスフリーな人間関係を実感！関連会社
との勉強会などもあり、それぞれの成長が
できるサポート体制が充実しています。

○事業所所在地　葛飾区
○分野　障害者福祉分野
○事業形態　入所施設, 通所施設,訪問事業
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　11時間
○年間休日　128日
○有休消化日数　11日

○事業所所在地　①②江戸川区
○分野　①②障害者福祉分野
○事業形態　①入所施設 ②通所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　2時間
○年間休日　113日
○有休消化日数　15日

○事業所所在地　①渋谷区 ②大田区 ③西東京市
○分野　①②③障害者福祉分野
○事業形態　①通所施設
②③入所施設, 通所施設

○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　4時間
○年間休日　115日(週休3日制度の場合は165日)
○有休消化日数　10日

○事業所所在地　墨田区
○分野　①②③障害者福祉分野
○事業形態　①訪問事業 ②移動支援
③重度訪問介護

○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　ほぼなし
○年間休日　105日
○有休消化日数　2025年7月1日開所のため
データがありません

時短勤務可能

時短勤務可能
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（福）あゆみ

（福）あだちの里

（特非）北区精神障害者を守る家族会　飛鳥会

（特非）たしざん

東京都北区で54年、「みんなの一歩を
大切にしたい」を基本理念とし、職員を
含めた一人ひとりのさまざまな思いのこ
もった一歩を大切にし、共に悩み考えな
がら、事業所単位ではなく、法人単位の
「チームあゆみ」で支援することで、共に
成長していける職場です。

東京都足立区で障がい福祉サービスを
幅広く事業展開しています。様々な事業
やご利用者への支援により、様々な経
験を積んで自分自身の成長に繋げるこ
とができます。新人職員には、育成プロ
グラムや担当者を配置し、安心して働け
るサポート体制を構築しています。

北区西ケ原で「精神障害者とその家族の支援
を目的」とした家族会と作業所が別々に活動を
開始しました。「当事者支援と家族支援は両輪
である」と言う思いを支援のベースに約25年前
に法人化し活動を続けており、現在は地域活
動支援センター、グループホーム、B型作業所3
か所、計画相談、家族会を運営しています。

たしざんのモットーは、設立以来、変わらず、
「障がいがあっても出来ることが一つひとつ
増えますように、関わってくださる方が一人
ひとり増えますように」です。利用者さんだけ
でなく、スタッフの方々の強みを活かしてい
ただける職場環境を心がけています。チーム
支援ですので、安心して応募してください。

○事業所所在地　北区
○分野　障害者福祉分野
○事業形態　入所施設, 通所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　検討中
○平均残業時間　1時間
○年間休日　121日
○有休消化日数　12日

○事業所所在地　足立区
○分野　障害者福祉分野
○事業形態　入所施設, 通所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　3時間
○年間休日　128日
○有休消化日数　10日

○事業所所在地　北区
○分野　障害者福祉分野
○事業形態　入所施設, 通所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　10時間
○年間休日　約120日
○有休消化日数　9日

○事業所所在地　①②③練馬区
○分野　①②③障害者福祉分野
○事業形態　①入所施設 ②③通所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　0時間
○年間休日　105日
○有休消化日数　5日
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残業１０時間以下
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仕事内容・やりがい

仕事内容・やりがい

仕事内容・やりがい

給与条件

¥

仕事内容・やりがい
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育休・産休 時短勤務可能

時短勤務可能資格取得支援



E-1

E-2

E-3

E-4

障害エリア

障 害

障 害

障 害

障 害

休日・休暇

休日・休暇

休日・休暇

（福）泉会

（福）にじの会

（福）同愛会 東京事業本部

（一社）ディスカバリー

泉会は職員と利用者の双方が安心して過ごせ
る環境を重視しています。残業削減や有給休暇
取得を推進し、働く職員が豊かな生活を送れる
よう努めています。また支援方法に迷いが生じな
いよう、虐待防止研修やガイドライン、OJT制度
を活用。最近は勤怠管理ソフトやグループウェア
を導入し、業務の効率化に力を入れています。

にじの会は、三鷹市を中心に多種多様な施設を
運営している社会福祉法人です。運動や美術・
音楽など専門的なプログラム活動を通じて、利
用者と共に職員自身も成長出来る様々な適正
配置が、法人の強みです。初任給額を一般産業
レベルに、また各種諸手当の拡充を都度図る等、
職員自身の定着推進化をさらに図っています。

都内７カ所（板橋区・大田区・杉並区・練馬
区・武蔵野市・日の出町・あきる野市）で、知
的障害者の支援施設を運営しています。異
動も都内なのでライフスタイルを大切にしな
がら働ける環境です。障害者支援のお仕事
は資格が無くてもはじめることができます。働
きながら支援のお仕事を学んでいきましょう。

利用していただくご利用者様・一緒に働くスタッフ
にも当法人のコンセプトである「明日は待ち遠
しい方がいい！」を感じてもらえる日本一オシャ
レな施設を目指し、おしゃれな空間だけでなく、
ホスピタリティの精神で、安全に配慮し、福祉
施設を感じさせない施設づくりを目指し地域社
会と福祉のパイオニア的活動をしていきます。

○事業所所在地　①日の出町 ②世田谷区
○分野　①②障害者福祉分野
○事業形態　①入所施設, 通所施設
②通所施設

○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　検討中
○平均残業時間　1時間
○年間休日　122日
○有休消化日数　10日以上

○事業所所在地　①三鷹市 ②調布市
○分野　①②障害者福祉分野
○事業形態　①通所施設 ②入所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　5.2時間
○年間休日　114日
○有休消化日数　14.4日

○事業所所在地　①日の出町  ②練馬区
③武蔵野市

○分野　①②③障害者福祉分野
○事業形態　①入所施設 ②通所施設, 共同生
活援助・短期入所 ③通所施設, 共同生活援助

○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　4時間
○年間休日　115日　○有休消化日数　11日

○事業所所在地　町田市
○分野　障害者福祉分野
○事業形態　入所施設, 通所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　10時間
○年間休日　112日
○有休消化日数　4日
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F-1

F-2

F-3

F-4

障害エリア

障 害

障 害

障 害

障 害

休日・休暇
（福）あけぼの福祉会

（福）太陽福祉協会

（福）藤倉学園

（公財）武蔵野市福祉公社

どんなときも必ず利用者さんの気持ちを確認
することを大事にしています！職員が「この人
のために」と判断して行った支援も、利用者
さんの思いを聞かずに行った場合、それが
嬉しくないことである可能性も…。そうしたす
れ違いが生まれないように「利用者さんはど
う思うかな？」という視点を大切にしています。

太陽福祉協会の起源である日の出太陽の家
は、地域の反対運動を乗り越えて設立されまし
た。その背景から、日の出支部、文京支部と事
業発展しながら、地域との繋がりを大切にして、
利用者さんを中心に据えた障害理解促進活動
に力を入れてきました。「一人ひとりが太陽に」の
理念の下、貴方らしく輝いて、共に生きましょう。

○事業所所在地　府中市
○分野　障害者福祉分野
○事業形態　通所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　8時間
○年間休日　125日
○有休消化日数　11日

○事業所所在地　①②日の出町 ③文京区
○分野　①②③障害者福祉分野
○事業形態　①③入所施設 ②通所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　4.2時間
○年間休日　113日
○有休消化日数　12.9日

○事業所所在地　①八王子市 ②大島町
○分野　①②障害者福祉分野
○事業形態　①②入所施設, 通所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　0時間
○年間休日　110日
○有休消化日数　15日

○事業所所在地　武蔵野市
○分野　障害者福祉分野
○事業形態　通所施設, 訪問事業
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　15時間
○年間休日　124日
○有休消化日数　15日

第一種/第二種社会福祉事業を、多摩学園(八
王子)、大島学園(大島)で運営。創業100年の
当学園、IT領域で日本のモノづくりを支えてき
た(株)フジクラにルーツを持ち、現理事長は
(株)フジクラ常務役員から迎え、働き方改革、
新校舎建造など第二の創業期只中にいます。
チャレンジ精神旺盛な人財を募集中です。

住み慣れた地域で、安心して暮らし続けら
れるように̶̶あなたの“誰かの役にたち
たい”や“地域で活動したい”という気持ち
を、現場で活かしてみませんか？高い倫理
観と情熱を持った仲間と一緒に、地域の
暮らしを支えるやりがいを感じながら、あな
たらしく成長できる環境がここにあります。

仕事内容・やりがい 給与条件

¥

仕事内容・やりがい 給与条件

¥

仕事内容・やりがい 給与条件

¥

育休・産休

キャリアアップ

G

仕事内容・やりがい キャリアアップ

G

資格取得支援





複数エリア

B-1

B-2

B-3

B-4

複 数

複 数

複 数

複 数

（福）こうほうえん

（福）台東つばさ福祉会

（福）品川総合福祉センター

（株）LITALICO

○事業所所在地　①北区 ②新宿区 ③品川区
○分野　①高齢者福祉分野 ②保育所
○事業形態　①入所施設、通所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　2.6時間
○年間休日　120日
○有休消化日数　10日

社会福祉法人こうほうえんは、多世代が
集う複合施設を各地に展開し、地域ととも
に支え合う互恵互助の精神を大切に歩ん
できました。新入職員には先輩が丁寧に
寄り添い、実践を通じた手厚い指導で学
びを深められる環境を整え、一人ひとりの
成長と安心を力強く後押ししています。

○事業所所在地　①②③台東区
○分野　①②障害者福祉分野 ③児童福祉分野
（保育所以外）
○事業形態　①③通所施設 ②入所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　4時間
○年間休日　125日
○有休消化日数　15日

台東区で、地域に根ざした支援をしませ
んか？ 転勤なし！台東区に密着し、利用
者一人ひとりに寄り添った支援を提供し
ています。地域とのつながりを大切に、
顔の見える関係を築けるのが魅力。地
域で腰を据えて働きたい方、お待ちして
います。

○事業所所在地　品川区
○分野　①高齢者福祉分野 ②障害者福祉分野
③保育所

○事業形態　①②入所施設, 通所施設 ③通所施設
○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　無
○平均残業時間　4時間
○年間休日　120日
○有休消化日数　13.5日

高齢・障害・保育と幅広く福祉事業を運営。利
用者本位のサービス提供のためには、職員が
心身ともに充実していることが大切と考え、その
ためワークライフバランスを推進し、働きやすい
職場づくりを目指しています。また、福利厚生・
研修制度も充実。自己啓発支援制度を利用し、
キャリアアップを進める仕組みも整っています。

○事業所所在地　①世田谷区 ②新宿区 ③三鷹市
○分野　①児童福祉分野（保育所以外）
②③障害者福祉分野

○事業形態　①通所施設, 訪問事業
②通所施設 ③入所施設

○募集予定　2026年度 有 / 2027年度 有
○職場体験等　有
○平均残業時間　12.5時間
○年間休日　119日
○有休消化日数　約9.9日

全国で300拠点以上を運営/プライム上場企
業のLITALICO。教育・就労支援・グループ
ホーム事業などを手掛け、「障害のない社会
をつくる」をビジョンに掲げています。経験を
いかしてキャリアアップしたい方も歓迎。目
の前のそのひとりとしっかり向き合いながら、
人の可能性をひろげる仕事をしませんか？

育休・産休
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