
 

計算例 

＜加入者の状況＞ 

◆加入期間（掛金納入期間） 

入会日 退会日 

1996年４月１日 2024年３月 31日 

⇒ 加入期間 28年（336か月） 〔給付率 16.9211〕 

◆標準給与月額の履歴 

計算対象期間(掛金納入月数) 標準給与月額 標準給与総額 

1996年 ４月 ～ 1998年９月 （ 30 か月） 240,000円 7,200,000円 

1998年 10月 ～ 2003年９月 （ 60 か月） 260,000円 15,600,000円 

2003年 10月 ～ 2007年９月 （ 48 か月） 280,000円 13,440,000円 

2007年 10月 ～ 2021年９月 （168か月） 300,000円 50,400,000円 

2021年 10月 ～ 2024年３月 （ 30 か月） 300,000円 9,000,000円 

   計 336か月  計 95,640,000円 

 

※「平均標準給与月額」は１円未満四捨五入 

※（Ａ）（Ｂ）（Ｃ）は 100 円未満切り上げ 
＜計算方法＞ 

（１）規程に基づく退職共済金額の計算

÷ ＝

× ＝

（２）制度改正に伴う既得分保証額の計算 ★制度改正をまたぐ加入者のみ

①2021年10月改定に伴う経過措置

÷ ＝

× － ＝

②2003年10月改定に伴う経過措置

÷ ＝

× － ＝

（３）上記合算による退職共済金給付額の計算

＋ ＋ ＝

4,816,500 146,000 9,200 4,971,700

全ての標準給与総額 全ての対象月数 平均標準給与月額

95,640,000 336 284,643

平均標準給与月額 退会日時点の給付率 退職共済金額（Ａ）

284,643 16.9211 4,816,500

2021年10月改定時の
標準給与総額

2021年10月改定時の
対象月数

2021年10月改定時の
平均標準給与月額

86,640,000 306 283,137

2021年10月改定時の
平均標準給与月額

2021年10月改定時の
旧給付率

2021年10月改定時の
新給付率

2021年10月改定
既得分保証額（Ｂ）

283,137 15.7968 15.2814 146,000

2003年10月改定時の
標準給与総額

2003年10月改定時の
対象月数

2003年10月改定時の
平均標準給与月額

22,800,000 90 253,333

（Ａ） （Ｂ） （Ｃ） 退職共済金給付額

2003年10月改定時の
平均標準給与月額

2003年10月改定時の
旧給付率

2003年10月改定時の
新給付率

2003年10月改定
既得分保証額（Ｃ）

253,333 4.2852 4.249 9,200

 


